LAPORAN HASIL AKSI NYATA
MODUL 1.4 BUDAYA POSITIF
SESI BERBAGI BUDAYA POSITIF DI SMAN 1 SRAGEN

KABUPATEN SRAGEN

A. Latar Belakang

Budaya positif adalah suatu pembiasaan yang bernilai positif, di dalamnya mengandung
sejumlah kegiatan yang mampu menumbuhkan karakter Murid. Budaya positif perlu dibangun

dalam suatu kelas. Keberhasilan penerapan budaya positif diawali dengan adanya
perubahan paradigma tentang teori kontrol. Selama ini kita sebagai guru merasa
berkewajiban mengontrol perilaku murid agar memiliki perilaku sesuai yang kita
harapkan. Penanaman budaya positif sangat penting dilakukan karena pengembangan
budaya positif dapat menumbuhkan motivasi instrinsik dalam diri murid untuk menjadi
pribadi yang bertanggung jawab dan berbudi pekerti luhur serta akhlak yang mulia.

Pengembangan budaya positif di sekolah adalah tugas seluruh civitas sekolah termasuk
guru dan kepala sekolah. Masing-masing guru maupun kepala sekolah tentunya
memiliki inisiatif dan cara tersendiri sesuai pemahamannya dalam menerapkan budaya
positif untuk mengatasi masalah yang dihadapi. Sebagai fasilitator yang selalu digugu
dan ditiru, guru harus memiliki kesamaan persepsi atau kesepahaman tentang cara yang
benar menerapkan budaya positif di sekolah. Perlu dilakukan refleksi penerapan
budaya positif yang sudah diterapkan selama ini dan persamaan persepsi tentang
konsep budaya positif yang benar sesuai filosofi pemikiran Ki Hajar Dewantara guna
meluruskan kembali apa yang kurang dalam pelaksanaan budaya positif yang telah
diterapkan di lingkungan sekolah selama ini melalui kegiatan pengimbasan pemahaman
budaya positif kepada dewan guru dan tenaga kependidikan di SMAN 1 Sragen Kab.
Sragen.

B. Tujuan

Dalam sesi berbagi pemahaman budaya positif di lingkup SMA Negeri 1 Sragen yang
ingin dicapai adalah:

e Guru di SMAN 1 Sragen dapat memahami konsep- konsep budaya positif sesuai
dengan filosofi Ki Hajar Dewantara.

e Guru dan kepala sekolah di SMAN 1 Sragen dapat termotivasi untuk melakukan
budaya positif sesuai dengan filosofi Ki Hajar Dewantara

e Memberikan Pemahaman Disiplin positif, Nilai-nilai Kebajikan Universal, Teori
Motivasi, Hukuman dan Penghargaan, Restitusi.

e« Memberikan Pemahaman tentang Keyakinan Kelas.

e Memberikan Pemahaman Teori Kebutuhan Dasar Manusia dan Dunia
Berkualitas.

e Memberikan Pemahaman Teori Lima Posisi Kontrol.



Memberikan Pemahaman Teori Segitiga Restitusi yang terdiri dari menstabilkan
Identitas, Validasi Tindakan Yang salah dan Menanyakan Keyakinan)

C. Tolak Ukur (Indikator Keberhasilan)

Peserta sesi berbagi telah memenuhi target

Peserta memiliki keseriusan dalam kegiatan pengimbasan

Pemahaman peserta tentang kosep budaya positif sesuai dengan filosofi
pemikiran KHD sudah muncul dan meningkat

Peserta memiliki komitmen untuk menerapkan budaya positif di kelas maupun
sekolah berdasarkan langkah-langkah yang telah dipelajari.

Bagi murid meningkatnya kedisiplinan yang tinggi berdasarkan motivasi
instrinsik.

D. Lini Masa Tindakan

NounbhwbdeE

Koordinasi dengan Kepala Sekolah mengenai maksud dan tujuan serta
penentuan waktu dan tempat pelaksanaan (17 Januari 2023)

Koordinasi dengan Wakil Kepala Sekolah bidang kurikulum mengenai peserta
sesi berbagi (19 Januari 2023)

Mempersiapkan team, materi, perlengkapan yang diperlukan dalam kegiatan (20
Januari 2023)

Pelaksanaan Sesi Berbagi Budaya Positif di SMAN 1 Sragen Kabupaten Sragen
(24 Januari 2023)

Salam pembuka
Sambutan Kepala Sekolah
Penyampaian tujuan
Penyampaian materi
Diskusi (Tanya Jawab)
Penarikan kesimpulan
Penutup

E. Dukungan

Di dalam pelaksanaan kegiatan aksi nyata sesi berbagi modul 1.4 yang dilaksanakan
di SMAN 1 Sragen, CGP mendapatkan dukungan di antaranya adalah:

1.

Sarana dan prasarana berupa tempat kegiatan, proyektor, sound system dan
jaringan internet.

2. Dukungan dan respon positif dari Kepala Sekolah dan Wakasek Kurikulum.
3.
4. Respon positif dari guru-guru.

Respon positif dari Kombel G-Pro Brilian SMAN 1 Sragen.

F. Deskripsi Aksi Nyata

Pada hari Selasa tanggal 17 Januari 2023 CGP bertemu dan menyampaikan rencana
aksi nyata sosialisasi budaya positif kepada kepala sekolah dengan melakukan



diseminasi budaya positif kepada rekan-rekan guru. Untuk lebih meyakinkan lagi CGP
bertemu dengan Waka Kurikulum pada hari Kamis tanggal 19 Januari 2023
berkonsultasi meminta saran dan masukannya terutama tentang peserta pengimbasan
yang melibatkan guru di SMAN 1 Sragen. Dalam kegiatan tersebut kepala sekolah dan
waka kurikulum menyetujui kegiatan diseminasi yang kemudian CGP tindak
lanjut dengan membuat persiapan yaitu dengan menyusun materi diseminasi,
menyebar undangan kepada rekan-rekan guru untuk menjadi peserta pada kegiatan
tersebut.

Kegiatan diseminasi pengimbasan dilaksanakan pada hari Selasa tanggal 24 Januari
2023 yang dihadiri oleh kurang lebih 10 peserta. Selama pelaksanaan diseminasi
dengan tema “Sesi Berbagi Modul 1.4 Budaya Positif” ini, peserta antusias dan
menyimak dengan baik. Kepala sekolah yang diwakili oleh Wakasek Kurikulum juga
menyampaikan apresiasinya terhadap kegiatan diseminasi ini. Beliau berharap dengan
kegiatan sesi berbagi ini akan menguatkan warga sekolah untuk mengubah paradigma
berpikirnya dan mengimplementasikan budaya positif di sekolah.

G. Hasil Aksi Nyata

Hasil Aksi Nyata sesi berbagi Modul 1.4 Budaya Positif di SMAN 1 Sragen telah
memberikan pemahaman yang signifikan kepada guru mengenai Budaya Positif.
Umumnya mereka menyadari kekeliruan yang selama ini telah berlangsung sekian lama
khususnya dalam perlakuannya terhadap murid.

H. Refleksi

Aksi Nyata sesi berbagi Budaya Positif di SMAN 1 Sragen dilaksanakan secara luring.
Hal ini dilakukan karena berbagai macam pertimbangan utamanya seandainya
dilakukan secara daring ada kehawatiran CGP kegiatan tidak akan lancar karena
seringnya gangguan internet (internet tidak stabil). CGP merasa senang bisa melakukan
sesi berbagi ini karena sudah mampu untuk saling berbagi pengalaman dengan rekan-
rekan guru mengenai budaya positif.

Dalam aksi nyata ini pembelajaran yang bisa diambil oleh CGP dimana CGP
mendapatkan pengalaman yang sangat berharga dalam merencanakan, menyiapkan,
dan melaksanakan suatu kegiatan sesi berbagi secara mandiri dan kolaboratif dengan
rekan-rekan komunitas praktisi guru muda smanggar.

I. Dokumentasi

Untuk kegiatan sesi berbagi budaya positif didokumentasikan di Youtube.

Linknya: https://www.youtube.com/watch?v=DmvXwmtzKoM&t=313s



https://www.youtube.com/watch?v=DmvXwmtzKoM&t=313s

